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Pour le Hcéres1 : Au nom du comité d’experts2 : 

Nelly Dupin, Présidente par 

intérim 

David Waterman, Président du 

comité d’experts 
 

 

 

 

En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 

leur président". (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2). 
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Les données chiffrées présentées dans le tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par la 

tutelle déposante au nom de l’unité. 

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
 

Nom de l'unité : Études montpelliéraines du monde anglophone 

Acronyme de l'unité : EMMA 

Label et N° actuels : EA 741 

ID RNSR : 199113213F 

Type de demande : Renouvellement à l’identique 

Nom du directeur (2014-

2020) : 

 

Mme Christine Reynier 

Nom du porteur de projet 

(2021-2025) : 

 

M. Jean-Michel Ganteau et Mme Sandrine Sorlin 

Nombre d’équipes et /ou 

de thèmes du projet : 
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MEMBRES DU COMITÉ D’EXPERTS 
 

Président : M. David Waterman 

 

Experts : 

Mme Agnès Celle, Université de Paris 

M. David Fée, Université Sorbonne Nouvelle 

Mme Marie-Jeanne Rossignol, Université Paris Diderot 

Mme Sophie Vallas, Aix-Marseille Université (CNU) 

M. David Waterman, Université de La Rochelle 

 

REPRÉSENTANTE DU HCÉRES 
 

 Mme Emma Bell 

 

REPRÉSENTANT DES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES TUTELLES DE 

L'UNITÉ 
 

 M. Patrick Gilli, Université Paul-Valéry Montpellier 3 
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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE, LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE ET ÉCOSYSTÈME DE HERCHE 
 

Crée en 1990 autour de trois composantes (consacrées à la littérature et aux arts britanniques, à la 

littérature et à la culture nord-américaines et à la littérature et à la culture du Commonwealth), avec l’ajout 

d’une quatrième composante en 2004 dédiée à la linguistique, l’équipe s’est consolidée en 2011 sous le nom 

d’EMMA (Études Montpelliéraines du Monde Anglophone).  Cette même année EMMA a pris possession de ses 

locaux actuels sur le site Saint Charles 1, un beau bâtiment, spacieux et accueillant qui fournit bureaux et salles 

de séminaires, pour y instaurer un véritable épicentre de recherche. Faisant partie de la COMUE Languedoc-

Roussillon Universités, l’écosystème de recherche d’EMMA est large et inclusif, bien ancré dans la métropole et 

la région : il s’articule autour de la COMUE ; l’École Doctorale 58 ; la MSHSud ; le Coimbra Group ; l’ESPE / MEEF ; 

2 GIS et un GRI ainsi que d’autres unités de recherche (ex RIRA 21).   

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
 

EMMA est dirigée par Mme le Professeur Christine Reynier, avec l’appui d’un conseil de laboratoire qui 

consiste en douze enseignants-chercheurs, un représentant des doctorants et un ATER, sans oublier la 

contribution non-négligeable d’une gestionnaire administrative. Le conseil se réunit quatre fois par an, puis des 

réunions plénières ont lieu trois fois par an environ, ce qui permet à l’équipe de bénéficier d’une gouvernance 

extrêmement démocratique dans son pilotage.   

 

NOMENCLATURE HCÉRES 
 

SHS5 Langues, textes, arts et cultures 

 

THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
 

Initialement structurée autour de deux thèmes pour la période 2014-2019 (période rallongée jusqu’en 

2020 finalement), « L’invention de l’autre » et « Mises en relations », l’équipe a été remaniée à mi-parcours, ce 

qui a permis surtout de bien intégrer les nouveaux collègues (il est à noter que les enseignants-chercheurs 

récemment recrutés à la suite de départs à la retraite représentent un tiers de l’unité). La structuration 

thématique actuelle autour de trois thèmes est la suivante : « Invention de l’autre, manières d’être autre, » 

« Traversées : médiations langagières, textuelles et visuelles » et « Relations de pouvoir. »   
 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ  
 

Études Montpelliéraines du Monde Anglophone (EMMA)   

Personnels en activité  
Nombre au 

30/06/2019 

Nombre au 

01/01/2021 

Professeurs et assimilés 8 8 

Maîtres de conférences et assimilés 27 27 

Directeurs de recherche et assimilés 0 0  

Chargés de recherche et assimilés 0 0  

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0 0  

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 1 1 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  1 1 

Sous-total personnels permanents en activité 37 37 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  8   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants)  0   

Doctorants  0   

Autres personnels non titulaires  0   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 8   

Total personnels 45 37 
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AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 

EMMA est une équipe très dynamique dans ses activités qui a entrepris avec succès une réorganisation 

structurelle à mi-parcours afin d’intégrer de nouveaux enseignants-chercheurs tout en améliorant la lisibilité et 

la cohérence du projet initial. Le projet prometteur à cinq ans s’appuie sur ces excellentes bases. 

 

Grâce à l’investissement efficace de la direction (depuis 2007), la gouvernance de l’équipe n’a cessé 

d’évoluer, de se professionnaliser et d’aller dans le sens d’une plus grande démocratie : les enseignants-

chercheurs chevronnés encadrent les recherches tout en laissant une grande place aux initiatives des jeunes 

collègues, ce qui a permis à chacun de s’approprier le nouveau projet. Il s’agit d’une véritable communauté 

scientifique qui bénéficie de locaux et d’équipements agréables, d’un appui sans faille de l’institution ainsi que 

d’un appui à la recherche de qualité.  

 

EMMA est connue sur le plan national et international grâce à de nombreux partenariats universitaires et 

institutionnels ainsi qu’à des publications de qualité. En dépit d’un fort investissement de ses membres dans 

l’institution, la production scientifique de l’équipe est impressionnante tant en termes quantitatifs (on arrive 

presque au chiffre de 8 articles par EC sur le contrat passé) qu’en termes qualitatifs (revues locales renommées 

et nombreuses publications à l’international, dont des volumes collectifs publiés en Europe et aux États-Unis). 

L’unité a, de plus, beaucoup diffusé ses recherches sous différents formats dans la cité et à destination d’un 

vaste public. 

 

L’encadrement doctoral est rigoureux, avec un nombre croissant d’inscriptions (le nombre de doctorants 

a doublé depuis 2006), plusieurs soutenances annuelles et relativement peu d’abandons. Les doctorants 

participent activement à la vie de l’unité de recherche et organisent eux-mêmes des manifestations. Les 

étudiants de Master et les doctorants sont conviés aux séminaires de l’unité dans lesquels ils peuvent 

commencer à présenter des travaux. Les membres d’EMMA participent aux formations de l’ED 58. 
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