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OFFRE D'EMPLOI

Administration handi-accueillante attachée a la mixité et a la diversité

LE HCERES RECRUTE UN(E) CHEF(FE) DE PROJET
TECHNIQUE AU DEPARTEMENT DU NUMERIQUE ET DES
DONNEES

MISSIONS

Travailler comme chef(fe) de projet technique au sein du département du numérique et des données du
Hcéres, c'est mettre vos compétences techniques au service de I'amélioration des établissements
d'enseignement supérieur en France et dans le monde.

e Vous souhaitez simplifier le travail des équipes de recherche, des équipes pédagogiques et des
experts pendant les évaluations 2
Vous voulez dématérialiser les procédures administratives pour améliorer le service aux usagers 2
Vous étes & I'aise dans la conduite d'un projet agile 2
Vous aimez garder un pied dans les réalisations techniques 2
Vous souhaitez travailler avec une équipe solidaire ou vous pourrez équilibrer vie professionnelle et
vie personnelle ¢

Rejoindre le Hcéres pour approfondir sa transformation numérique, c'est I'assurance d'intégrer un
environnement professionnel motivant ou vous valoriserez pleinement votre envie d'apprendre, votre esprit
d'innovation, et votre autonomie.

En tant que chef(fe) de projet technique, vous aurez la charge de planifier et mener a bien les évolutions
des systémes d'informations liés & I'évaluation des entités composant le paysage de I'enseignement
supérieur et de la recherche. Votre capacité d'écoute et votre réactivité vous permettent de répondre
efficacement aux attentes de ses interlocuteurs.

Vos activités principales seront :
e Mener des études de faisabilité, par exemple en fabriquant des prototypes ;
Rédiger le volet technique d'un cahier des charges ;
Superviser I'avancement des projets et controler la qualité des solutions fournies ;
Coordonner intégrateurs et hébergeur lors des mises en production ;
Assurer I'administration technique et le maintien en conditions opérationnelles des applications, soit
par lui (elle)-méme, soit en lien avec des prestataires ;
e Apporter un support de niveau 2 aux départements d’évaluation.

Vous collaborerez étroitement avec les chefs de projets fonctionnels de chaque brique technique
composant le systéme d'information de I'évaluation, et échangerez potentiellement avec tous les agents
du Hcéres, ses partenaires institutionnels et ses sous-traitants.

PROFIL RECHERCHE

e Vous avez une expérience significative en tant que chef(fe) de projet, ingénieur(e) applicatif ou
administrateur(trice) fechnique ;

e Lestechnologies du web et les bases de données n'ont pas de secret pour vous ;

e Vous adimez automatiser les tGches répétitives en programmant vos propres scripts ou avec I'aide
d'lA;

e Vous étesrigoureux(reuse), ouvert(e) et audacieux(cieuse).

NIVEAU D'ETUDES MINIMUM REQUIS

Niveau 6 : Licence / dipldmes équivalents.



STATUT

Titulaire de la fonction publique ou contractuel.

CONDITIONS PARTICULIERES D’EXERCICE

e Carte tickets restaurant ;
e Jusqu'd 2 jours de télétravail par semaine.

POUR CANDIDATER

I convient d'adresser un CV et une lefttre de motivation & nathalie.dospital@hceres.fr et
recrutement@hceres.fr

Lieux :
e 2 rue Albert Einstein, 75013 Paris (métro Bibliotheque Francois Mitterrand, ligne 14 ou RER C et
tframway T3A - arrét : Avenue de France).
e A compterdu 1¢ janvier 2025 : 19 rue Poissonniére, 75002 Paris.

LE HCERES

Le Haut Conseil de I'évaluation de la recherche et de I'enseignement supérieur (Hcéres) est I'autorité
publique indépendante (API) chargée d'évaluer I'ensemble des structures de I'enseignement supérieur et
de la recherche (universités, grandes écoles, organismes, laboratoires, dipldmes de licence, master et
doctorat...).

Par ses analyses, ses évaluations et ses recommandations, le Hcéres conseille et soutient la démarche
d'amélioration de la qualité de I'enseignement supérieur et de la recherche en France.

L' ACTIVITE DU DEPARTEMENT DU NUMERIQUE ET DES DONNEES

Le département du numérique et des données est au centre des activités du Haut Conseil. Il vient en support
et soutien aux autfres départements. Sous I'autorité d'un directeur, il est composé de treize personnes de
catégories A et B.

Le département a pour mission :

e d'élaborer une stratégie d'évolution du systéme d'information ;

e d'organiser les ressources du systéeme d'information ;

e de définir une politique des données dans une optique de rationalisation et d'optimisation de leur
collecte et de leur mise & disposition ;

e de concevoir et faire évoluer, en lien avec les parties prenantes de I'évaluation, les supports
applicatifs du Hcéres ;

e de faciliter la conception, la mise & disposition et I'exploitation des productions du Hcéres ;

e d'accompagner la participation du Hcéres aux évolutions du systéme d'information global de
I'enseignement supérieur et de la recherche, en France et en Europe.
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