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INTRODUCTION

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

L'évaluation concerne le projet d'UMI SOURCE - SOUtenabilité et Résilience au CEmotev, quirésulte de la fusion
de deux unités, Résiliences (UMI) et CEMOTEV (EA). Ces deux unités en composaient déjd une seule, au cours
des années 2000, mais elles ont été créées de maniére séparée en 2010, la suite de la dissolution de I'UMR C3ED
Université de Versailles Saint-Quentin en Yvelines / Institut de Recherche en Développement, survenue I'année
précédente.

Résiliences est devenue une UMI en 2012 aprés avoir intégré comme cotutelle le Centre Ivoirien de Recherche
en Sciences Economiques et Sociales (CIRES), une structure de recherche de I'Université Félix-Houphouét Boigny
d’Abidjan.

Les locdlisations principales de I'UMI 236 Résiliences sont le centre IRD de Bondy en France et le CIRES & Abidjan.

Le CEMOTEV est situé sur le site de I'Université de Versailles Saint-Quentin en Yvelines, au ééme étage du batiment
Vauban & Guyancourt.

ECOSYSTEME DE RECHERCHE

L'UMI Résiliences est I'une des quatre unités de type UMI qui fonctionnent actuellement & I'IRD. Elle est I'une des
deux UMI du Département Scientifique SOC. En termes d'adossement universitaire francais, I'UMI s’appuie sur
une convention de partenariat avec I'UVSQ et son équipe d'accueil CEMOTEV qui a été signée en octobre
2012 et renforcée en juillet 2017.

Le CEMOTEV appartient & I'écosystéme de recherche de Paris Saclay. Il travaille en interaction avec des
partenaires présents sur le site (UFR de Sciences Sociales, IDHES, IDEST, etc.) et en dehors de celui-ci avec des
organismes publics (IRD, CIRAD, etfc.) et privés (IRAM, ISS) ou des réseaux de recherche (GEMDEV).

NOMENCLATURE DU HCERES ET THEMATIQUES DE L'UNITE

SHS Sciences humaines et sociales

SHS1 Marchés et organisations

DIRECTION DE L'UNITE

Résiliences : directeur : M. Pierre Morand ; directeur adjoint : M. lbrahim Diarra

CEMOITEV : directeur : M. Vincent Geronimi ; directeur adjoint : M. Jean Cartier Bresson ; directrice adjointe :
Mme Nathalie Pottier.

EFFECTIFS DE L'UNITE

Nombre au Nombre au
01/06/2020 01/06/2020 Nombre au
Personnels en activité (EA 4457 01/01/2022
(UMI 236 IRD -
RESILIENCES) uvsQ - (UMI SOURCE)
CEMOTEV)
Professeurs et assimilés 4 5 8
Maitres de conférences et assimilés 16 12 20
Directeurs de recherche et assimilés 2 0 1
Chargés de recherche et assimilés 3 0 2
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 3 0 1
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 2 1
ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC... 1 2 4
Sous-total personnels permanents en activité 29 21 37
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Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres 6 2
Chercheurs non fitulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 2 14
Doctorants 9 9
Autres personnels non titulaires 1 0
Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 18 25
Total personnels 47 46 37

AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

Le projet de fusion entre les deux unités a du sens sur le plan stratégique en termes de visibilité et d'attractivité.
La nouvelle unité doit se donner les moyens organisationnels, humains et financiers lui permettant d'atteindre
pleinement cet objectif en prenant en compte la complexité de sa situation en termes disciplinaires,
géographiques, statutaires et institutionnels.

Les unités qui fusionnent ont une activité de publications satisfaisante (UMI Résiliences), voire tres satisfaisante
(EA Cemotev). Elles poursuivent toutes deux leur montée en gamme vers des revues classées, notamment sur
les thématiques de la vulnérabilité et de la résilience. L'activité d'expertise contractuelle est forte, elle aussi, sur
ces thématiques.

L'encadrement doctoral apparait tres inégal d'un site a I'autre, méme si les débouchés professionnels des
doctorants semblent globalement assurés.

La gouvernance des deux unités fonctionne, mais il n'est pas certain que le pragmatisme qui y est de mise
aujourd'hui soit suffisant pour répondre aux enjeux de la future unité.

Au-delda des thématiques de recherche affichées, la structuration scienfifique de I'unité est a expliciter et
renforcer.

Un des enjeux forts de la nouvelle unité est son positionnement au sein de Paris Saclay : une université reconnue
internationalement dont la recomposition en cours pourrait permettre & I'unité d'étre pleinement reconnue sur
ses thématiques de recherche.



Les rapports d'évaluation du Hcéres
sont consultables en ligne : www.hceres.fr
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