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INTRODUCTION

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

L'unité EDEHN (Equipe D'Economie Le Havre Normandie) a été créée en 2011 et habilitée au début de I'année
2012 en tant qu'équipe d'accueil (EA 7263). La création de cette unité de recherche fait suite & la disparition
du CERENE (Centre d'étude et de recherche en économie et gestion), qui s'était traduite par le rattachement
des enseignants-chercheurs en sciences de gestion a d'autres unités de recherche. L'EDHEN accueille la
majorité des enseignants-chercheurs en économie de I'Université Le Havre Normandie (ULHN).

L'unité est basée sur le site de I'Université du Havre Normandie, mais elle ne dispose pas de locaux en propre.
Les membres de I'EDEHN sont en poste a la Faculté des Affaires Internationales (FAI) ou a I'Institut Universitaire
Technologique (IUT) de I'ULHN.

ECOSYSTEME DE RECHERCHE

Au sein de I'Université Le Havre Normandie, I'EDEHN fait partie du Pole de Recherches en Sciences Humaines
(PRSH) qui structure la recherche en SHS de I'ULHN autour de quelques themes fédérateurs et pluridisciplinaires
au niveau de l'université et au niveau régional en lien avec le Réseau d'Intérét Normand (RIN).

L'unité est également associée & la Structure Fédérative en Logistique SFLOG FED4230 qui coordonne les
recherches en logistique a I'ULHN, une des thématiques structurantes de cette université. L'EDEHN est aussi
membre associé de la structure fédérative SCALE FED 4116 (Sciences Appliquées a L'Environnement), qui est
une structure régionale pluridisciplinaire regroupant des équipes basées au Havre, & Rouen et a Caen. Par
ailleurs, I'EDEHN s’est associée a la création du Centre de Recherche Interdisciplinaire de I'Habitat en Béton,
dans le cadre d'une coopération entre I'Université du Havre Normandie et la Ville du Havre afin de participer
d la mise en valeur du patrimoine havrais labellisé par I'UNESCO depuis 2005.

L'EDEHN est également impliquée dans des réseaux internationaux, notamment via la participation de I'ULHN
au réseau Global University 8 (GU8) qui regroupe huit universités en Amérique Latine et du Nord, Europe, Proche
et Extréme-Orient. L'unité participe aussi activement au réseau Partnership for Economic Policy (PEP) dont
I'objectif est de financer la recherche des chercheurs des pays en développement.

NOMENCLATURE DU HCERES ET THEMATIQUES DE L'UNITE

SHS Sciences humaines et sociales

SHS1 Marchés et organisations

DIRECTION DE L'UNITE

La direction de I'unité est assurée depuis 2019 par Héléne Maisonnave, professeur en sciences économiques a
I'ULHN. Le poste de direction adjointe est vacant depuis 2019.

EFFECTIFS DE L’UNITE

Nombre au | Nombre au

Personnels en activité 01/06/2020 | 01/01/2022

Professeurs et assimilés 3
Maitres de conférences et assimilés 7
Directeurs de recherche et assimilés 0
Chargés de recherche et assimilés 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 0
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0
ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC... 1
Sous-total personnels permanents en activité 11
Enseignants-chercheurs non fitulaires, émérites et autres 3




Ycére’
Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 3
Doctorants 4
Auftres personnels non fitulaires 0
Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 10
Total personnels 21

AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

Malgré sa taille modeste (dix enseignants-chercheurs) et la forte implication de ses membres dans des tdches
administratives et pédagogiques, I'EDEHN a pu développer au cours de ces derniéres années une activité
scientifique réguliere et de bonne quadlité. Les thématiques liées au développement durable constituent un axe
fort de l'unité, qui lui assurent une certaine visibilité y compris au niveau international, comme en attestent la
publication d’'articles dans d'excellentes revues (par exemple World Developement, Economic Modelling ou
bien Public Choice) ainsi que I'accueil d'un nombre important - compte tenu de la taille de I'équipe - de
chercheurs étrangers (10 sur la période).

La politique scientifique menée au cours des dernieres années a favorisé une montée en gamme des
publications, avec notamment une progression importante de la part des revues de rang A au sein des revues
référencées en économie par le Hcéres (de 20 % & 40 %) et des publications en anglais (pour atteindre plus de
80 %). Toutefois, la part des articles publiés dans la liste des revues référencées par le Hcéres reste faible (35 %)
et le volume des publications est inégalement réparti entre les différents memibres de 'unité.

L'unité a une insertion forte dans des réseaux de recherche locaux et internationaux. L'accueil d'un grand
nombre de chercheurs étrangers, en particulier de pays en développement via le réseau Partnership for
Economic Policy (PEP), est un indice de son dynamisme et de son attractivité, comme l'est aussi le nombre
important de manifestations scientifiques organisées (deux journées d'études récurrentes chaque année, six
journées d'études ou collogues ponctuels organisées sur la période).

Les interactions avec I'environnement non académique sont un autre point fort de l'unité. Ses membres sont
sollicités pour des études et des expertises au niveau local, mais aussi au niveau international, notamment dans
le domaine du développement (ici aussi via notamment le réseau PEP). L'activité d'études et d'expertise ne
donne cependant pas toujours lieu & une valorisation académique suffisante.

La petite taille de l'unité, méme si elle en facilite la gouvernance, reste un point de fragilité important. Les
tentatives de rapprochement auprés d'autfres unités au niveau régional, notfamment avec le CREAM (Centre
de recherche en économie appliquée & la mondialisation) de l'université de Rouen Normandie, constituent une
stratégie cohérente qui doit étre encouragée.
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