
 

Évaluation de la recherche 
 
 
 

RÉSUMÉ FINAL DE L’ÉVALUATION DE L’UNITÉ 
GRESCO - Groupe de Recherches Sociologiques sur les 
Sociétés Contemporaines 
 

SOUS TUTELLE DES ÉTABLISSEMENTS ET 
ORGANISMES : 
Université de Poitiers 
Université de Limoges 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

  

CAMPAGNE D’ÉVALUATION 2020-2022 
VAGUE B 

Rapport publié le 19/05/2022



 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

M. Thierry Coulhon, Président Mme Prisca Kergoat, Présidente du comité 
 
 
 
 
 
 
 
 
En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres « contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 
leur président. » (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation « sont signés par le président du comité ». (Article 11, alinéa 2). 
 
 

Au nom du comité d’experts2: Pour le Hcéres1: 



 
 

3 

Les données chiffrées de ce document sont les données certifiées exactes extraites des fichiers déposés par la 
tutelle au nom de l’unité. 
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INTRODUCTION 
 
HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 
 
Le GRESCO (Groupe de Recherches et d’Études Sociologiques du Centre-Ouest) est une unité de recherche 
bi-site (Poitiers et Limoges) née en 2008 de la fusion de deux équipes : le SACO (Savoirs et cognitions), équipe 
d’accueil pluridisciplinaire de l’université de Poitiers, et le GRESOC, une équipe de sociologues intégrée 
jusqu’alors au laboratoire pluridisciplinaire EHIC (Espaces humains et interactions culturelles) de l’université de 
Limoges. Cette fusion procédait du projet de constituer une EA (Équipe d’Accueil) de taille suffisante et 
fortement ancrée dans une discipline : la sociologie. Cette création s’appuyait sur un projet scientifique 
cohérent, celui de développer une sociologie fortement enracinée sur des thématiques communes, comme 
l’éducation, la culture ou le travail, et sur des affinités intellectuelles en termes d’orientations théoriques et de 
méthodes. 
 
L’unité est présente et active dans les diverses instances universitaires et scientifiques des deux sites. Chaque 
site a constitué un bureau de gestion financière et l’unité de recherche possède des représentants à la MSHS 
(Maison des Sciences de l'Homme et de la Société) de Poitiers (Commission des locaux et Centre de 
documentation), à l’Institut Régional en Sciences Sociales de Limoges et aux Presses Universitaires de Limoges. 
Le GRESCO est aussi représenté à l’UFR (Unité de Formation et de Recherche) SHA (Sciences Humaines et Arts) 
de Poitiers et il a un représentant à la Commission Recherche de l’UFR SHS (Sciences Humaines et Sociales) de 
Limoges. Enfin, l’unité est représentée au conseil de l’ED SORG (École Doctorale « Sociétés et ORGanisations ») 
située sur chacun des deux sites. 
 
À Poitiers, les locaux de l’unité sont regroupés au sein de la MSHS. À Limoges, ils sont abrités par la FLSH (Faculté 
des Lettres et des Sciences Humaines). 
 
ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
 
L’activité de l’unité se déploie sur quatre grandes thématiques : sociologie de l’éducation, de la formation et 
de la socialisation ; sociologie des cultures, des styles de vie et des rapports sociaux ; sociologie du travail, de 
l’emploi et des classes sociales) ; sociologie de la santé, du handicap et de la dépendance. Ces thématiques 
ne sont pas exclusives et de nombreux chercheurs participent à plusieurs axes.  
 
NOMENCLATURE DU HCÉRES ET THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
 
Domaine scientifique : SHS Sciences humaines et sociales. 
Domaine disciplinaire : SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux. 
Sous-domaine disciplinaire : SHS2_4 Sociologie, démographie. 
 
DIRECTION DE L’UNITÉ 
 
M Olivier Masclet, M Choukri Ben Ayed, M Christian Papinot 
 
EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

Personnels en activité  Nombre au 
01/06/2020 

Nombre au 
01/01/2022 

Professeurs et assimilés 5 5 

Maîtres de conférences et assimilés 29 28 

Directeurs de recherche et assimilés 0   

Chargés de recherche et assimilés 0   

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0   

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 2 2 

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  0   

Sous-total personnels permanents en activité 36 35 
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Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  5   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 0   

Doctorants 26   

Autres personnels non titulaires     

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 31   

Total personnels 67 35 

 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 
L’unité a su articuler une orientation vers la sociologie générale avec une diversité des thématiques et des 
méthodes d’investigation, théoriquement instruites et empiriquement étayées qui font aujourd’hui du GRESCO 
une référence dans le paysage universitaire français, en particulier sur la sociologie de l’éducation, de la 
formation professionnelle et des apprentissages. 
 
Le GRESCO s’est constitué autour d’une forte identité disciplinaire ainsi que sur des affinités intellectuelles en 
termes d’orientations théoriques et de méthodes. L’exercice qui se clôt confirme le bien-fondé des choix 
scientifiques opérés ainsi que les collaborations actives entre les membres de l’unité. Le nombre de publications 
dans des revues à comité de lecture excède les 170 ; celui de direction d’ouvrages en compte plus de 50. Ce 
sont au total 31 revues dans lesquelles les membres du GRESCO sont membres de comités scientifiques ou 
éditoriaux, ce qui représente une forte hausse par rapport à la précédente évaluation (20 revues).  
 
Les recherches conduites manifestent ; a) une dynamique scientifique qui s’exprime dans la variété des terrains 
que ses chercheuses et ses chercheurs explorent, comme dans l’élaboration d’outils conceptuels et 
méthodologiques originaux ; b) une forte intégration de l’unité sur son territoire tant en matière de formation 
que de recherche ; c) une forte cohérence interne de l’unité et ceci malgré une bi-localisation. 
 
L’appréciation par le comité d’experts du bilan et du projet, présentés par le GRESCO est très positive. Malgré 
la crise sanitaire - et ses effets délétères sur l’enseignement et la recherche -, l’unité s’est développée de façon 
cohérente, s’est ouverte à de nouvelles thématiques et a réussi à faire de sa situation de « monopole » et de sa 
double appartenance universitaire un atout. 
 
Cet avis global est valable pour les quatre déclinaisons d’une approche sociologique développée dans les 
axes thématiques traversés par la question des inégalités et de leur reconfiguration : sociologie de l’éducation 
scolaire et de la socialisation ; sociologie des cultures, des styles de vie et des rapports sociaux ; sociologie du 
travail, de l’emploi et des classes sociales (catégories de classement) ; sociologie de la santé, du handicap et 
de la dépendance. 
 
  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 
sont consultables en ligne : www.hceres.fr 
 
Évaluation des coordinations territoriales 
Évaluation des établissements 
Évaluation de la recherche 
Évaluation des écoles doctorales 
Évaluation des formations 
Évaluation et accréditation internationales 
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