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INTRODUCTION

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

L'unité VieSanté se crée au sein de la composante santé de I'Université de Limoges. L'unité se compose de huit
enseignants-chercheurs, de douze autres membres impliqués dans larecherche, de sept ETP personnels d'appui
a la recherche et de deux doctorants. Les enseignants chercheurs sont issus de différentes disciplines (gériatrie
et biologie du vieilissement ; pharmaco-épidémiologie ; médecine générale ; orthopédie ; sémiotique,
ethnologie et anthropologie ; économie de la santé et mathématiques appliquées). Ces chercheurs se féderent
sur projet commun autour de deux thémes que sont la fragilité multi domaines y compris pharmacologique et
les parcours de santé du sujet &gé en déserts médicaux.

ECOSYSTEME DE RECHERCHE

L'unité VieSanté s’'intégre a un écosystéme de recherche favorable en s'inscrivant pleinement dans les priorités
de I'Université de Limoges, du CHU de Limoges et de la région Nouvelle Aquitaine. L'unité VieSanté est affiliée
a I'Institut de recherche ‘Génomique, Environnement, Immunité, Santé et Thérapeutiques’ (GEIST), un des cing
instituts de recherche de I'Université de Limoges rassemblant toutes les unités de recherche actives dans les
domaines de la Biologie, Santé, Chimie-Environnement. L'unité VieSanté est étroitement liée & l'unité de
recherche clinique et d'innovation (URCI) en Gérontologie du CHU de Limoges et participe pleinement a un
axe émergeant de recherche clinique du CHU de Limoges « Silver-économie, e-santé et télémédecine ». L'unité
VieSanté a établi une collaboration forte avec le Gérontopdle de Nouvelle-Aquitaine qui apparait comme une
structure facilitant les collaborations inter équipes régionales sur la thématique du vieilissement. Enfin, 'unité
VieSanté répond a un besoin territorial, la population de la région Nouvelle-Aquitaine comportant 30 % de
personnes de 65 ans et plus et 15 % de plus de 75 ans (versus 20 % et 9 % sur I'ensemble de la France) et la région
devant faire face a la désertification médicale. A ce fitre, la région Nouvelle-Aquitaine est un creuset
d'expérimentations particulierement intéressantes pour les stratégies de prise en charge innovantes dans le
cadre du parcours de soins des sujets dgés.

NOMENCLATURE DU HCERES ET THEMATIQUES DE L'UNITE

SVE Sciences du vivant et environnement

SVE6 Santé Publique, Epidémiologie, Recherche Clinique

DIRECTION DE L'UNITE

L'unité est dirigée par M. Achille Tchalla.

Le comité de direction est composé de Mme Nathalie Dumoitier, Mme Marie-Laure Laroche, M. Christian Mabit,
M. Didier Tsala-Effa.

EFFECTIFS DE L'UNITE

Personnels en activité Nombre au | Nombre au
01/06/2020 | 01/01/2022
Professeurs et assimilés 7
Maitres de conférences et assimilés 0
Directeurs de recherche et assimilés 0
Chargés de recherche et assimilés 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 12
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0
ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC... 8
Sous-total personnels permanents en activité 27
Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres
Chercheurs non fitulaires, émérites et autres (excepté doctorants)
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Doctorants

Autres personnels non fitulaires

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres

Total personnels 27

AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

L'unité VieSanté est une unité de recherche émergente dédiée a I'étude de la fragilité médico-psycho-socio
environnementale de la personne agée et I'apport des outils numériques pour optimiser le parcours de santé
des personnes dgées. L'originalité de la démarche scientifique de I'unité VieSanté réside dans une approche
centrée sur les personnes dgées dans le cadre de la « vie réelle », c'est-a-dire sur leur lieu de vie et dans les
réseaux de soins gérontologiques en prenant en compte la problématique des déserts médicaux ou assimilés
(domicile ou en institution). Elle développe plusieurs thématiques pertinentes et originales comme celle centrée
sur les parcours dans le champ de la prise en charge des personnes et celle centrée sur les médicaments
inappropriés chez le sujet dgé vers la fragilité pharmacologique.

L'unité VieSanté réunit 29 personnes dont sept enseignants chercheurs ftitulaires de différentes disciplines
complémentaires : gériatrie et biologie du vieilissement ; pharmaco-épidémiologie ; médecine générale ;
orthopédie ; sémiotique, ethnologie et anthropologie ; économie de la santé et mathématiques appliquées.
Ces complémentarités permettront, dans une approche multidisciplinaire, le développement d'une recherche
originale sur les déterminants et facteurs de décompensation de la fragilité ou sur une intervention innovante
dans le parcours de santé des personnes &gées. Les collaborations nouées pourront intégrer dans cette analyse
d’'optimisation de parcours, les géronto-technologies et l'intelligence arfificielle, en s'appuyant sur des acteurs
de terrain en proximité du lieu de vie de la population cible, ce qui apparait particulierement prometteur.

Le bilan de la production scientifique antérieure des personnels émargeant & l'unité permet d'identifier 68
articles scientifiques originaux dont 23 (33 %, 19 de ces 23 articles ont été produits par deux des enseignants
chercheurs de l'unité) avec un membre de I'équipe en premier ou dernier auteur. On peut noter la participation
a la production de six ouvrages. L'implication scientifique dans deux projets européens et un projet financé par
le Projet Investissement Avenir sont & I'actif de I'unité. Deux membres de I'unité concentrent une visibilité
internationale forte dans le champ du vieillissement.

Sur le versant numérique, I'unité a proposé la création d'un outil d'intelligence artificielle proposant une pré-
orientation diagnostique chez le sujet &gé.

L'unité VieSanté s'intégre & un écosystéme de recherche favorable. Elle est affiliée & GEIST, I'un des instituts de
I'Université de Limoges. Sur le plan de la recherche clinique, I'unité Vie - Santé sera rattachée & une unité de
recherche clinique et d'innovation (URCI) en Gérontologie et s'intégrera dans un axe de recherche clinique
hospitaliere « Silver-économie, e-santé et télémédecine » du CHU de Limoges. Il existe également une réelle
collaboration avec le Gérontopdle de Nouvelle-Aquitaine permettant de faciliter les collaborations inter
équipes régionales sur la thématique du vieillissement. Le vieillissement plus important de la région limousine, la
structuration des filieres de soins gériatriques, d'une unité de recherche clinique et dinnovation, la
complémentarité des disciplines impliquées dans ['unité VieSanté sont indéniablement des points forts
permettant de structurer une production scientifique originale d cing ans. La préexistence de partenariats déja
établis avec d'autres équipes de recherche, le soutien des collectivités ou du monde industriel apparait
également étre une richesse pour I'équipe.

Au regard de l'ensemble de ces éléments concernant les spécificités environnementales et les acteurs
impliqués, il apparait que l'unité VieSanté a bien défini les objectifs de recherche qui sont les siens. Ceux-ci
apparaissent originaux dans le contexte national et international. L'organisation existante devrait permettre &
cette unité en création de trouver totalement sa place dans son environnement et produire une recherche
originale assurant & cette équipe une visibilité au moins nationale. Cette structuration s'appuie sur une possible
recherche ambulatoire, seule d méme d'appréhender de facon non biaisée une dynamique de parcours de
soins.
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