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INTRODUCTION  
 
HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 
 
L’unité de recherche Migration Interculturalité et Éducation en Amazonie (MINEA) s’inscrit dans la continuité des 
activités de la structure de recherche de l’Université des Antilles et de la Guyane (UAG) existant avant la scission. 
Il s’agissait du Centre de Recherche interdisciplinaire en Lettres, Langues, Arts et Sciences humaines (CRILLASH 
EA 4095) qui regroupait également le Centre d’archivage et de documentation ethnographique de Guyane 
(CADEG), une équipe interne en Guyane. MINEA, qui découle du CADEG, a été accréditée par le ministère dès 
janvier 2017, et labellisée par l’université de Guyane (UG) seulement en juillet 2020. L’unité de recherche MINEA 
(UR 7485) a inscrit ses activités de recherche dans le cadre de thématiques prioritaires définies par l’Ecole 
doctorale (ED 587) de l’université. 
 
L’unité a fait partie d’un regroupement de trois centres de recherche qui ont formé une Equipe d’accueil (EA 
4095) en 2006 intitulée Centre de recherche interdisciplinaire en lettres, langues, arts et sciences humaines 
(CRILLASH) de l’université des Antilles et de la Guyane (UAG).  
 
La séparation de l’université des Antilles et celle de la Guyane a conduit à une restructuration des unités de 
recherche.  Le Centre d’archivage et de documentation ethnographique de Guyane (CADEG) a d’abord pris 
la suite du CRILLASH. Puis, accréditée par le ministère dès janvier 2017, mais labellisée par l’université de Guyane 
(UG) seulement en juillet 2020, l’unité de recherche MINEA (UR 7485) a inscrit ses activités de recherche dans le 
cadre de thématiques prioritaires définies par l’Ecole doctorale (ED 587) de l’université. 
 
Localisés sur le site de Cayenne de l’université de Guyane (campus de Troubiran), les enseignants-chercheurs 
de MINEA se répartissent dans cinq des sept composantes fondamentales de l’UG. 
 
ÉCOSYSTÈME DE RECHERCHE 
 
L’unité possède une bonne assise sur le plan local. Se voulant résolument interdisciplinaire (arts, lettres et langues 
; sciences humaines et sociales ; sciences et technologies ; sciences juridiques et économiques), elle est en 
phase avec son environnement avec lequel elle interagit. Elle a la volonté d’être pleinement intégrée dans les 
thématiques sur la dynamique de la biodiversité en Amazonie, et notamment la dynamique des écosystèmes 
spontanés ou influencés par les activités de l’homme. 
 
L’ouverture de l’unité vers le tissu économique territorial est en cours de réalisation, en Guyane même, mais 
aussi à l’international, auprès des pays voisins, comme le Brésil.  
 
NOMENCLATURE DU HCÉRES ET THÉMATIQUES DE L’UNITÉ 
 
SHS Sciences humaines et sociales 
SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux 
 
Les recherches de l’unité s’organisent principalement autour des trois axes correspondant aux thématiques 
suivantes : 

- Les espaces amazoniens : dynamiques, tensions et développement 
- Le patrimoine matériel et immatériel amazonien 
- Démocraties et populations amazoniennes au 21ème siècle 

 
DIRECTION DE L’UNITÉ 
 
Mme Linda AMIRI dirige l’unité pour la période 2018-2021 (contrat en cours) 
 
Pour le prochain contrat (2021- à déterminer)), Mme Mylène Danglades a été élue directrice le 21 janvier 2022.  
 

Personnels en activité  Nombre au 
01/06/2020 

Nombre au 
01/01/2022 

Professeurs et assimilés 4   

Maîtres de conférences et assimilés 25   

Directeurs de recherche et assimilés 0   

Chargés de recherche et assimilés 0   
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Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 1   

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 2   

ITA-BIATSS, autres personnels cadre et non cadre EPIC...  1   

Sous-total personnels permanents en activité 33 0 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres  1   

Chercheurs non titulaires, émérites et autres (excepté doctorants) 5   

Doctorants 32   

 Autres personnels non titulaires 1   

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 39   

Total personnels 72 0 

 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 
MINEA est une jeune équipe interdisciplinaire encore en phase d’expansion, qui poursuit des activités de 
recherche dans le cadre de thématiques prioritaires définies par l’Ecole doctorale (ED 587) de l’université de 
Guyane.  
 
Elle ambitionne de répondre aux enjeux socio-économiques auxquels est confrontée la Guyane :  économie, 
interculturalité, plurilinguisme, inclusion sociale, patrimoine matériel et immatériel, droit et spécificités juridiques 
de la Guyane. 
 
L’équipe rassemble près de soixante-dix personnes, dont 29 enseignants-chercheurs (EC) et 37 doctorants et 
couvre les quatre domaines d’études suivants : arts, lettres et langues ; sciences humaines et sociales ; sciences 
et technologies ; sciences juridiques et économiques. Elle est articulée autour de six programmes de recherche, 
dont certains sont collectifs, en coopération avec d’autres unités. 
 
Formellement crée en 2017 et 2020, l’UR MINEA est bien ancrée dans son territoire et manifeste déjà un certain 
dynamisme au niveau local. Elle manque encore de visibilité en métropole et au niveau international.  
 
Seule unité SHS du dispositif de recherche de l’Université de Guyane, son implication dans la formation par la 
recherche dans le domaine des SHS qui couvre un ensemble important de disciplines, est naturellement 
primordiale. 
 
  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 
sont consultables en ligne : www.hceres.fr 
 
Évaluation des coordinations territoriales 
Évaluation des établissements 
Évaluation de la recherche 
Évaluation des écoles doctorales 
Évaluation des formations 
Évaluation et accréditation internationales 
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