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Pour le Hcéres1 : Au nom du comité d’experts2 : 

Michel Cosnard, Président Bernard Darbord, Président du 

comité 
 

 

 

 

 

En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 : 
1 Le président du Hcéres "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par 

leur président." (Article 8, alinéa 5) ; 
2 Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2). 

Ce rapport est le résultat de l’évaluation du comité d’experts dont la composition est précisée ci-dessous. 

Les appréciations qu’il contient sont l’expression de la délibération indépendante et collégiale de ce comité. 
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PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
 

 

Nom de l'unité : Centre de Recherches sur les Pays Lusophones 

Acronyme de l'unité : CREPAL 

Label demandé : EA 

Type de demande : Renouvellement à l’identique 

N° actuel : 3421 

Nom du directeur 

(2017-2018) : 

Mme Olinda KLEIMAN  

Nom du porteur de projet 

(2019-2023) : 

Mme Olinda KLEIMAN 

Nombre de thèmes du 

projet : 

2 

 

 

MEMBRES DU COMITÉ D'EXPERTS 
 

 

Président : M. Bernard DARBORD, Université Paris Nanterre  

 

 

Experts : Mme Ana Maria BINET, Université Bordeaux-Montaigne  

 Mme Marie Noëlle CICCIA, Université Montpellier 3  

 M. Saulo NEIVA, Université Clermont Auvergne (représentant du CNU)  

 

 

Conseiller scientifique représentant du Hcéres : 

 M. Christian BOIX  

 

 

Représentant des établissements et organismes tutelles de l'unité : 

 M. Laurent CRETON, Université Sorbonne-Nouvelle 
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INTRODUCTION 
 

HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 
 

Le Centre de recherches sur les Pays Lusophones de l’Université Sorbonne Nouvelle Paris 3 (CREPAL), 

seul laboratoire français à se consacrer exclusivement aux études lusophones, est issu du GRIMESREP  (Groupe 

de recherche sur idéologies, mentalités et systèmes de représentations dans les pays de langues espagnole et 

portugaise). Il est reconnu comme équipe d’accueil EA 3421 depuis 1994 et  réunit des chercheurs dont les 

travaux portent sur différents pays de langue portugaise (Portugal, Brésil, Afrique et Asie). Le CREPAL a obtenu 

en 2012 un classement de niveau A. 

Après avoir longtemps partagé ses locaux avec l’Institut d’Études Portugaises, Brésiliennes et de 

l’Afrique Lusophone, en Sorbonne (Paris 3), il bénéficie depuis peu des salles et des équipements de la Maison 

de la Recherche de la Sorbonne nouvelle, sise 4 rue des Irlandais, 75005 PARIS. 

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
 

Directrice : Mme Olinda KLEIMAN,  depuis novembre 2015 et pour le contrat à venir. 

  

NOMENCLATURE HCÉRES 
 

 SHS5_2 Littératures et langues étrangères, Civilisations, Cultures et langues régionales. 

 

DOMAINE D’ACTIVITÉ 
 

Langues, Lettres et Civilisations des pays lusophones. Les activités s’articulent selon deux axes : 

« Raconter la vie » et « Circulations et échanges transatlantiques XIXe-XXe siècles ». Ces deux axes s’inscrivent 

dans la lignée des thématiques développées au long du contrat précédent. Tout en se renouvelant, la 

recherche se précise et se spécifie au fil des ans. Le support des études est essentiellement textuel et littéraire. 

 

 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ 
 

Composition de l’unité 
Nombre au 

30/06/2017 

Nombre au 

01/01/2019 

Personnels permanents en activité 

Professeurs et assimilés 2 2 

Maîtres de conférences et assimilés 6 6 

Directeurs de recherche et assimilés 0 0 

Chargés de recherche et assimilés 0 0 

Conservateurs, cadres scientifiques (EPIC, fondations, industries, 

etc.) 
0 0 

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0 

ITA, BIATSS autres personnels cadres et non-cadres des EPIC 1 0 

TOTAL personnels permanents en activité 9 8 
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Personnels non-titulaires, émérites et autres 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres 4  

Chercheurs non titulaires (dont post-doctorants), émérites et autres 0  

Autres personnels non titulaires (appui à la recherche) 0  

Doctorants 24  

TOTAL personnels non titulaires, émérites et autres 28  

 

TOTAL unité 37  

 

 

AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ 
 

Le rayonnement international du CREPAL est incontestable, attesté par les multiples collaborations 

avec des universités portugaises, brésiliennes et nord-américaines, entre autres. Il est fondé en son noyau sur 

un prestigieux Institut d’études lusophones. A titres divers, 37 chercheurs le composent. Une féconde politique 

de collaboration avec d’autres unités l’anime, ainsi qu’il apparaît dans les nombreux colloques et journées 

d’études déjà organisés.   

L’effort du laboratoire porte sur la préparation de colloques, de journées d’études, d’ouvrages 

collectifs,  plus que sur les ouvrages individuels. La production est très satisfaisante, même si l’on peut regretter 

la quasi-absence de monographies et/ou d’ouvrages de synthèses.  

La vie interne de l’unité est dynamique (on soulignera l’investissement remarquable des doctorants)  

mais affectée par des circonstances peu favorables (absence prolongée d’un PR pour raisons médicales, 

incertitudes sur le devenir de l’établissement) qui provoquent, de l’aveu de la directrice une « souffrance au 

travail ». Malgré cela, on peut noter la constance des chiffres et même une augmentation du nombre des 

doctorants (24) par rapport à l’exercice précédent, ce qui est considérable et justifie une attention 

particulière portée à l’encadrement. 

Le projet scientifique pour le prochain contrat est assez semblable au précédent. Les axes de 

recherches sont au nombre de deux : 1- Raconter la vie ; 2- Circulations, idées, hommes, textes et objets. 

L’ampleur  des perspectives présente un risque de fragmentation et justifierait un effort accru de définition 

théorique et méthodologique. 

 

 

 

 

 

  



Les rapports d’évaluation du Hcéres 

sont consultables en ligne : www.hceres.fr 

 

Évaluation des coordinations territoriales 

Évaluation des établissements 

Évaluation de la recherche 

Évaluation des écoles doctorales 

Évaluation des formations 

Évaluation à l’étranger 

 

 

http://www.hceres.fr/

