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INTRODUCTION

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

Le LSMRC regroupe les enseignants-chercheurs (EC) des composantes « Faculté de Finance, Banque,
Comptabilité (FFBC) - Institut du Marketing et du Management de la Distribution (IMMD) », de I'lUT C, de la
Faculté de Langues étrangéres appliquées (LEA), de la Faculté d'Ingénierie et Management de la Santé (ILIS).
Jusqu’'en ao(t 2018 il accueillait aussi les enseignants-chercheurs de Skema Business School pour sa partie
marketing.

Le LSMRC est multi-sites. Le centre ECGC est situé sur le campus Lille Moulins. Le centre MERCUR est situé
d Roubaix, néanmoins les enseignants-chercheurs exercaient dans deux bétiments éloignés I'un (IUT C) de
I'autre (IMMD et LEA) jusqu'en septembre 2018 (désormais ces deux composantes sont situées cdte a cote).
Quatre membres sont situés sur le campus hospitalo-universitaire (ILIS). SKEMA Business School est également
une école multi-campus avec trois localisations en France (Lille, Paris et Nice). Cette derniere localisation
multi-sites est amenée a disparaitre du fait de I'autonomisation du LSMRC vis-a-vis de Skema.

DIRECTION DE L’'UNITE

Durant la période sous revue le LSRMC était co-dirigé jusqu’en décembre 2018 par les Professeurs Eric
De Bodt (directeur de la thématique « bangue-finance-comptabilité » ECGC) et Nil Ozcaglar-Toulouse
(directrice de la thématique « marketing-distribution » MERCUR).

Pour la période a venir, la directrice du LSMRC est Mme [sabelle CoLLIN-LACHAUD, la directrice du MERCUR
est Mme Maud HEeRrseRrT, le directeur de I'ECGC est M. Pascal ALPHONSE.

NOMENCLATURE HCERES

SHS1_2 Finance, management

DOMAINE D’ACTIVITE

Le LSMRC (Lile School of Management Research Center) est une unité de recherche (équipe
d'accueil) structurée en deux centres de recherche : ECGC (European Center for Corporate Governance
and Control Studies) centré sur la banque, la finance et la comptabilité, et MERCUR (Marketing, E-commerce,
Retailing, Consumption, Ubiquity Research Center) qui s'intéresse aux questions de marketing, de e-
commerce et de distribution. Associée au LSMRC, I'école supérieure de commerce Skema Business School a
interrompu sa collaboration avec I'axe ECGC fin 2016 et a arrété sa collaboration avec I'équipe MERCUR en
aoUt 2018.

Le centfre ECGC est organisé autour de trois axes :
- les fusions et acquisitions (création de richesse, rdle des dirigeants, phénomeénes d'apprentissage, régulation
européenne...) ;
- lintermédiation financiére (arbitrage dette bancaire/crédit fournisseur, mesure du risque systémique,
structure du pool bancaire de la PME, rationnement de crédit, ...) ;
- la comptabilité et I'information financiere (réle des analystes financiers dans la résolution de I'incertitude,
normes comptables internationales et qualité de I'information financiere ...).

Le centre MERCUR est organisé autour de trois axes :
- idenfités et culture de consommation (ethnicité, genre, cycle de vie familial...) ;
- enjeux sociétaux et consommation fransformative (développement durable, responsabilité sociale des
enfreprises, consommateurs vulnérables...) ;
- enjeux des mutations commerciales (mutation vers I'omnicanal, marketing digital, business models innovants,
fonctions symboliques de la distribution ...).
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EFFECTIFS DE L'UNITE

Composition de l'unité

Lille School of
Management Research

Center
(LSMRC)
Personnels en activité Nombre au | Nombre au
30/06/2018 | 01/01/2020
Professeurs et assimilés 13 14
Maitres de conférences et assimilés 21 19
Directeurs de recherche et assimilés 0 0
Chargés de recherche et assimilés 0 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 0 0
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0
ITA-BIATSS autres personnels cadre et non cadre EPIC... 1 1
Sous-total personnels permanents en activité 35 34
Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres 13
Chercheurs non titulaires, émérites et autres 29
dont doctorants 25
Auftres personnels non fitulaires 1
Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 42
Total personnels 77 34
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AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

Durant la période sous revue, la qualité des produits de la recherche et le volume d'activités de
recherche place le LSMRC au premier plan des unités de recherche francaises en sciences de gestion. La
visibilité de cette unité de recherche est forte que ce soit sur un plan national ou international. Des
publications nombreuses et de frés grande qualité assurent son rayonnement et son attractivité. Cependant,
une concentration trés élevée des publications sur certains enseignants-chercheurs est un élément de fragilité.

Le LSMRC entretient de tres bonnes relations avec le monde non académique qui se traduisent par des
financements externes et une présence dans les médias. Le MIHX Lab constitue pour le LSMRC un outil
prometteur avec un fort potentiel de développement. L'implication dans la formation doctorale est tres forte
de la part de ses membres qui font bénéficier les doctorants d'un suivi de qualité et d'une ouverture &
I'intfernational. On peut malgré tout regretter que les échanges et les séminaires communs entre les deux
centres (finance et marketing) soient peu fréquents.

L'organisation et la vie de I'unité reposent sur une riche animation de la vie scientifique en inferne. Le
LSMRC a su s'organiser pour favoriser sa visibilité a I'international en pratiquant une politique de recherche
ouverte sur I'extérieur. Il fait preuve d'un grand dynamisme et dispose d'une forte capacité a répondre aux
appels a projets. Cependant, des éléments d'incertitudes concernant le futur proche du LSMRC pourraient
venir perturber cette organisation.

Le projet scientfifique & cing ans vise A maintenir le niveau élevé d'exigence scientifique et a
augmenter le nombre et la qualité des publications. La poursuite de I'effort engagé pourra étre soutenue par
les acquis de I'unité de recherche en termes de visibilité et de niveau d'expertise d I'international. Ce projet
devra pouvoir s'appuyer dans son développement sur la nouvelle configuration des universités lilloises. Le
LSMRC entre dans un environnement trés mouvant avec la fin du partenariat avec Skema Business School,
I'évolution du contexte institutionnel (fusion des universités, rapprochement avec I'lAE), et le récent départ
d’enseignants-chercheurs parmi les plus productifs en termes de publication. Autant de défis auxquels le
LSMRC ne pourra faire face qu’en renforcant sa cohésion interne.
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