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Pour le Hcéres! : AU nom du comité d'experts?:

Michel Cosnard, Président Michel Verpeaux, Président du
comité

En vertu du décret n°2014-1365 du 14 novembre 2014 :

! Le président du Hcéres "contresigne les rapports d'évaluation établis par les comités d'experts et signés par
leur président." (Article 8, alinéa 5) ;

2Les rapports d'évaluation "sont signés par le président du comité". (Article 11, alinéa 2).
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Les données chiffrées du tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par les tutelles
(dossier d'autoévaluation et données du contrat en cours / données du prochain contrat).

PRESENTATION DE L'UNITE

Nom de l'unité : Centre de Recherche Léon Duguit pour I'étude des nouvelles
fransformations du droit

Acronyme de l'unité : CRLD

Label demandé : EA

Type de demande : Renouvellement & I'identique

N° actuel : 4107

Nom de la directrice Mme Qlivia Bul-XUAN

(2018-2019) :

Nom du porteur de projet Mme QOlivia Bul-XuAN
(2020-2024) :

Nombre de thémes du Quatre
projet :

MEMBRES DU COMITE D'EXPERTS

Président : M. Michel VERPEAUX, université Paris 11

Experts : Mme Clothilde GRARE DIDIER, (représentante du CNU)
Mme Gwendoline LARDEUX, Aix-Marseille Université

M. Arnaud Seg, Université de Paris Nanterre

REPRESENTANTE DU HCERES

Mme Pauline TURK

REPRESENTANTS DES ETABLISSEMENTS ET ORGANISMES
TUTELLES DE L'UNITE

M. Patrick Curmi, Université d'Evry

M. Nicolas HatzreLp, Université d'Evry
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INTRODUCTION

HISTORIQUE ET LOCALISATION GEOGRAPHIQUE DE L'UNITE

Le Centre de Recherche Léon Duguit (CRLD) de I'Université d'Evry a pour nom complet « pour I'étude
des nouvelles transformations du droit », ce qui indique, mais aussi implique, une orientation originale et des
perspectives qui veulent dépasser la simple étude du droit positif. Le choix de Léon Duguit illustre ainsi la
volonté d'étre un Centre axé sur les problématiques contemporaines.

Le CRLD a été créé en 1996, mais son nom ne date que de 2006 lorsqu'il est devenu Unité de
recherche. L'organisation du Centre est issue d'une restructuration opérée a la fin de I'année 2016 & la suite
du précédent rapport de I'AERES, sans qu'il ait paru nécessaire de changer le nom.

L'unité est localisée & I'Université d'Evry-Val-d'Essonne Boulevard Francois Mitterrand 91025 Evry Cedex

DIRECTION DE L'UNITE

L'unité est dirigée par Mme Olivia Bul Xuan.

NOMENCLATURE HCERES

SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux
SHS2_1 Droit

DOMAINE D’ACTIVITE

Le CRLD associe des enseignants-chercheurs en droit privé, en droit public et en science politique. Il est
le seul Centre de recherche dans le domaine du droit et de la science politique de I'Université d'Evry.
L'unité est organisée autour de 4 thémes, dont I'orientation vise a dépasser les clivages disciplinaires :

« Institutions, collectivités publiques et identités », « Régulation », « Contrat et patrimoine » et « Particulier, droits
international et européen ». L'un de ces themes(Régulation) est lui-méme divisé en tfrois axes (sous-thémes).
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Composition de l'unité

Centre de Recherche Léon
Duguit pour I'étude des
nouvelles transformations du

droit
(CRLD)
Personnels en activité Nombre au | Nombre au
30/06/2018 | 01/01/2020
Professeurs et assimilés 8 10
Maitres de conférences et assimilés 12 14
Directeurs de recherche et assimilés 0 0
Chargés de recherche et assimilés 0 0
Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries... 0 0
Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 0 0
ITA-BIATSS autres personnels cadre et non cadre EPIC...| 1 (0,50ETP) 1
Sous-total personnels permanents en activité | 21 (20,50ETP) 25
Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres 2
Chercheurs non titulaires, émérites et autres 27
dont doctorants 27
Autres personnels non fitulaires 0
Sous-total personnels non fitulaires, émérites et autres 29
Total personnels | 50 (49,50ETP) 25
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AVIS GLOBAL SUR L'UNITE

La grande qualité de la production scientifique du CRLD peut étre saluée, d'abord sur le plan individuel
mais aussi, sous I'impulsion de la direction, gréce & la concrétisation de projets collectifs. En cela, le CRLD a
suivi les recommandations du précédent rapport de I'AERES de 2013, qui lui suggérait de se restructurer afin
de développer la recherche collective. En lieu et place des cing axes de recherche antérieurs, quatre thémes
fédérateurs ont été privilégiés, suffisamment ouverts pour ouvrir des passerelles entre eux et permettre des
projets communs. Cette perméabilité peut, en sens inverse, entrainer un certain mangue de lisibilité de la
distinction entre les thémes.

Le CRLD constitue un élément attractif au sein de I'université d'Evry, et un pdle d'excellence a
préserver dans le cadre de la future fusion de trois Universités qui verra la formation de la nouvelle Université
Paris-Saclay le 1er janvier 2020, notamment au regard de sa démarche pluridisciplinaire spécifique. En effet, le
CRLD est le seul, dans les trois Universités concernées, & mener des recherches de droit comparé interne droit
public- droit privé, d'ou I'importance des enjeux concernant la place qui lui sera réservée au sein du nouvel
ensemble.

Le mangue de Professeur en droit international public et en droit de la bioéthique peut étre pénalisant.
Quant a I'encadrement administratif, il donne satisfaction mais mériterait d'étre renforcé sur le plan qualitatif,
pour permetire au CRLD de candidater plus régulierement & des appels a projets, ce que ses recherches pluri
et transdisciplinaires lui permettraient de faire. L'organisation des thémes et les projets collectifs qui y sont
portés pourraient étre renforcés, en y associant pleinement les doctorants.
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