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Les données chiffrées du tableau de ce document sont extraites des fichiers déposés par les tutelles (dossier 

d’autoévaluation et données du contrat en cours / données du prochain contrat). 

PRÉSENTATION DE L’UNITÉ 
 

Nom de l'unité : Centre d’Étude des Discours, Images, Textes, Écrits et Communication 

Acronyme de l'unité : CÉDITEC 

Label demandé : EA 

Type de demande : Renouvellement à l’identique  

N° actuel : 3119 

Nom des codirecteurs 

(2018-2019) : 

M. Dominique DUCARD et Mme Caroline OLLIVIER-YANIV 

Nom des porteurs de  

projet (2020-2024) : 

Mme Caroline OLLIVIER-YANIV et M. Dominique DUCARD (des élections sont 

prévues fin 2019 pour le prochain contrat) 

MEMBRES DU COMITÉ D'EXPERTS 
 

Président : M. Franck NEVEU, Sorbonne Université 

 

Experts : M. Patrice DE LA BROISE, Université de Lille 

 Mme Béatrice FRACCHIOLLA, Université de Lorraine (CNU) 

 M. Damon MAYAFFRE, CNRS- UMR 7320 (Nice) 

REPRÉSENTANT DU HCÉRES 
 

 M. Bernard LAKS  

 

REPRÉSENTANTE DES ÉTABLISSEMENTS ET ORGANISMES 

TUTELLES DE L'UNITÉ 
 

 Mme Claire HANCOCK, UPEC 
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INTRODUCTION 

 

HISTORIQUE ET LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE DE L’UNITÉ 

Le CÉDITEC (Centre d’Études des Discours, Images, Textes, Écrits et Communication) est une Équipe d’Accueil 

habilitée depuis 1999 - EA 3119 – au sein de l’Université Paris-Est Créteil (UPEC). Elle est historiquement 

constituée, pour l’essentiel, d’Enseignants-Chercheurs (EC) en sciences du langage spécialistes d’analyse du 

discours et de lexicométrie et d’EC en sciences de l’information et de la communication spécialistes des 

phénomènes institutionnels et politiques. 

L’unité déploie ses activités sur trois sites de l’université (principalement Pyramide, Mail des Mèches et 

secondairement Campus Centre), relativement proches les uns des autres. Le bureau du CÉDITEC est situé sur 

le site Pyramide, à proximité du département de Communication Politique et Publique mais sur un site distinct 

de son UFR de rattachement administratif. Dans ce bureau se trouvent le poste de travail de l’assistant 

administratif, un espace de réunion ainsi que deux postes de travail d’enseignants-chercheurs. Cette salle est 

utilisée pour les réunions du conseil d’unité.  

Les activités scientifiques collectives (séminaire public et atelier) ont lieu dans une salle de réunion plus 

grande, équipée en visioconférence, qui se trouve sur un autre site de l’Université - site du Mail des Mèches, 

UFR de Sciences économiques, salle Keynes. Enfin les équipements logiciels et les activités de formation à la 

recherche conduits dans le cadre du chantier Textopol se situent dans le bâtiment de l’UFR LLSH – site Campus 

Centre. Le CÉDITEC ne dispose donc pas, à ce jour, d’espace de travail pour ses doctorants. 

 

DIRECTION DE L’UNITÉ 
 

Direction bicéphale M. Dominique DUCARD et Mme Caroline OLLIVIER-YANIV. 

 

NOMENCLATURE HCÉRES 
 

 SHS Sciences humaines et sociales 

SHS2 Normes, institutions et comportements sociaux  

SHS4 Esprit humain, langage, éducation 

 

DOMAINE D’ACTIVITÉ 
 

L’une des spécificités du CÉDITEC est de mener une réflexion collective sur les aspects épistémologiques et 

méthodologiques de l’analyse des textes et des discours dans le champ des sciences humaines et sociales. 

Cette particularité est fondée sur la diversité des appartenances disciplinaires de ses membres, qui sont ainsi 

impliqués dans une réflexion commune sur différents domaines d’application, les problématiques et les notions 

issues de la linguistique, de la sémiologie, de la sociologie interactionniste et pragmatique, de la sociologie 

politique et de l’histoire.  

Pendant la période 2013-2018, l’activité de l’unité était structurée autour de trois axes de recherche, 

comprenant chacun plusieurs projets : 

• Axe 1 – L’étude des discours et des textes : concepts, objets et méthodes  

Les projets sont développés selon trois perspectives :  

 Analyse du discours et sciences humaines et sociales ; 

 Textométrie et visualisation des données textuelles et multimédia : comparaison des outils logiciels 

existant et développement d’un nouvel outil (TextObserver) ; 

 Corpus et formats numériques : web, réseaux sociaux, médias. 

• Axe 2 – Espaces publics et circulation des discours politiques et sociaux  

Dans cet axe, plusieurs chercheurs interrogent les modes d’intervention (experts ou profanes) dans des 

espaces publics diversifiés, depuis les archives politiques du XIXe siècle jusqu’aux dispositifs numériques 

contemporains. Ils s’intéressent notamment à la circulation des questions politiques en lien avec les sujets 

suivants :  

 Prises de parole politiques expertes et profanes : formes, conditions de production, de circulation et 

de réception ; 

 Politique et communication numériques ; 
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 Approche communicationnelle de l'action publique ; 

 Littératies, questions éducatives et institution. Cette dernière orientation a été ajoutée en cours de 

contrat en raison du recrutement d’EC rattachés à l’ESPÉ pour leur enseignement et dont les travaux 

sont venus compléter ceux déjà entrepris sur les discours de l’éducation et de la formation.  

• Axe 3 – Espaces de santé et discours  

L’émergence de ce troisième axe, à la fin du dernier contrat, était liée à la réalisation de travaux collectifs sur 

la santé dans l’espace public, ainsi qu’à la constitution, à l’UPEC et dans le PRES puis ComUE Université Paris-

Est, d’un pôle Santé-Société. Dans ce cadre, le CÉDITEC participe activement au développement de 

l’interface entre sciences biomédicales et sciences humaines et sociales sur la thématique de la santé. Cet 

axe est aussi lié à l’intégration du CÉDITEC dans le labex VRI (Vaccine Research Institute) dont elle est la seule 

unité de sciences humaines et sociales, ainsi qu’à un projet de recherche en partenariat avec le Centre 

Hospitalier Intercommunal de Créteil, labellisé Centre de recherche clinique, d’où les deux pistes 

d’investigation dégagées au début du contrat :  

 Prévention du sida et vaccin : débats publics et médiatiques, pratiques informationnelles et 

engagement dans un essai vaccinal ; 

 Échanges et interactions en milieu hospitalier : soins, paroles et discours. 

EFFECTIFS DE L’UNITÉ 

  Composition de l'unité 

  CÉDITEC 

Personnels en activité  
Nombre au 

30/06/2018 

Nombre au 

01/01/2020 

Professeurs et assimilés 4 4 

Maîtres de conférences et assimilés 14 14 

Directeurs de recherche et assimilés 0   

Chargés de recherche et assimilés 0   

Conservateurs, cadres scientifiques EPIC, fondations, industries… 0   

Professeurs du secondaire détachés dans le supérieur 1 1 

ITA-BIATSS autres personnels cadre et non cadre EPIC...  

1  

(1 ETP réparti 

sur 3 postes) 

1 

(1 ETP réparti 

sur 3 postes) 

Sous-total personnels permanents en activité 20 20 

Enseignants-chercheurs non titulaires, émérites et autres      

Chercheurs non titulaires, émérites et autres     

dont doctorants 14   

Autres personnels non titulaires     

Sous-total personnels non titulaires, émérites et autres 0   

Total personnels 20 20 
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AVIS GLOBAL SUR L’UNITÉ  
Compte tenu de sa taille restreinte et de ses ressources limitées (en budget et en personnel administratif), le 

CÉDITEC témoigne d’une activité scientifique remarquable, comme le font apparaître le nombre important 

de ses productions (ouvrages, directions d’ouvrages, articles, communications, organisations de 

manifestations scientifiques), ainsi que l’obtention de six contrats nationaux (auxquels s’ajoute un contrat de 

recherche inscrit au programme d’investissements d’avenir). Cela confirme le rayonnement national de 

l’unité et la reconnaissance de ses travaux. Outre cette importante activité de production de connaissances, 

l’unité de recherche témoigne d’une forte implication dans son environnement académique (masters, écoles 

universitaires de recherche en construction, LabEx). Si un renforcement des collaborations internationales 

s’observe depuis la dernière évaluation, celles-ci paraissent toutefois encore insuffisantes pour assurer la 

visibilité et la reconnaissance de l’unité au-delà du seul cadre national.  

Le CÉDITEC présente un mode de fonctionnement très collégial, favorisant par sa souplesse et son 

horizontalité le nécessaire contact entre ses disciplines constitutives (l’appartenance respective des deux 

directeurs aux sciences du langage et aux sciences du l’information et de la communication assure l’équilibre 

interdisciplinaire de l’unité). Mais au-delà de son travail d’animation scientifique, le CÉDITEC doit fédérer les 

activités de ses membres autour d’un programme précisément défini, permettant le développement d’une 

véritable synergie scientifique. 

L’unité propose un projet à cinq ans dont l’évolution par rapport au contrat en cours se limite principalement 

à la réduction de trois à deux axes principaux de recherche. Ce changement trouve sa justification dans un 

ajustement de la structure aux variations socio-démographiques de l’unité, et dans la volonté de maintenir un 

certain niveau d’ouverture et de fluidité des activités de recherche. Cette recomposition n’est toutefois pas 

sans effets problématiques sur l’identité de l’unité et sur sa capacité à faire valoir un positionnement 

scientifique d’ensemble clair en termes d’objets, de méthodes et de domaines de recherche. Si 

l’interdisciplinarité constitue assurément un point très positif du travail de l’unité, le CÉDITEC gagnerait 

néanmoins à défendre une approche moins fragmentée et plus unifiée de ses activités de recherche. 



Les rapports d’évaluation du Hcéres 

sont consultables en ligne : www.hceres.fr 

 

Évaluation des coordinations territoriales 

Évaluation des établissements 

Évaluation de la recherche 

Évaluation des écoles doctorales 

Évaluation des formations 

Évaluation et accréditation internationales 

 

 

http://www.hceres.fr/

